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编制说明 

本专业人才培养方案适于三年全日制高职专业，由青岛职

业技术学院音乐教育专业与行业专家等共同制订，于 2021年 6

月 21日，教育学院专业建设指导委员会专家评审论证后提报给

教务处。2021年 7月 14日学院教学指导委员会组织专家进行了

评审，提出了评审及修改意见，根据专家评审意见进行了修改，

形成此稿。 
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2021 级 音乐教育专业人才培养方案 

 

【专业 】 乐  

【专业代 】660209 

【     └】全 └ 三   

【 】  

【 ≢】  

 

 一、专业介 与人 养  

（一）专业   

1. 会 ： 代 ， 与人 会 互交 ，

乐 为具 ╠ 产业。 养全 （ 、 、体 、

全 ）、 （具 ⱬ）、⇔ （具 乐⇔ 以 乐

促 ⇔ ⱬ） 乐人 ， 产业 位 人

切 。 中“ 于 ， 于 ，依于仁， 于 ”， 、

一 为 养 人 。 中 会主义 ，

养 体 Ꞌ全 会主义 人 中 使 。 

2.专业  

（1） 人 ： 中 产业 分。 人

众 ，人们 。 任 丰

专业 业Ⱶ ⱳ 关 。 于 专 业 ，

╠ 业 主 专业 人 、 作人 、 、业余

，专业 ⱬ 不 。 佳 。

一 、 伍。 

（2） 儿 人 ： 分， 为 一

个儿 。《 儿 ( )》中 出 儿

内 中 元 内 了 儿
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具 专业 ⱬ。 ，公Ⱳ 儿 、 儿

、 Ⱳ 儿 、 儿 、 儿 儿 保 。 

（二）专业 与   

1.专业 介 

乐 专业 业 具传 优ל 专业， 养 乐专业人 一

ⱬ 。专业 1983 ，主 从事 人 专 ，1995-2002

， 专 、 乐 专业 。 乐 专业先 养

ⱴ 30人 ， 30人 ， 25人 。 乐

专业 20人。其中， 1人，◐ 3人， 15人， 业兼

12 人， ⱬ 为 ，专业 丰 ， 。专业 ╠

专业 31 ， 乐 、 、 乐 、

、 乐 、 。为 “ 、 一” 人

养 、 专业“ 兼修、一 ” 专业 养体 、 产 、

业 、 业⇔业 ⱬ 供了 件。与 ▲ 、 乐

公 、 一 14 企业 企 作 。 

2.专业  

（1） ： 乐 专业 业 养 业 ，

“ 、 一”人 养 ， 了 专业 养中“专业+ ” 人

养 。 “分 ”“ ”“ ”“信 ” ，

⇔ ， 传 ⌠信 、 。 

（2） 件 ： 乐 专业 ╠ 400余 众 一个，

200余 众 乐专业 一个， 余人 两个，为“ 做

一体 ”、 产 、 业 供了全 位 。与企

业 企 作 14个， 了 、 、 传 、 、

儿 产业中 ，为 供了 为全 内 。  

（三）人 养  

为了└ 2021 乐 专业人 养 ， 乐 专业 分≢ 了

、 、 儿 、 一 七 企业。
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人 一份， 人 一份，

份。与 乐 会、 会、 会、 会 会

专 、 业 人 专业 。 、 、全 位 业 、 、

位 、专 人 养 、 、产 了充分 。

└ 了 专业人 养 关内 。 人、 、

专 会 再 修 。 

（ ）人 养   

1．主ꜚ 会主义 乐 专业 ꜚ主，ל 人 位

人 ， ⱬ “ ”Ⱳ ， 养具 、 ⇔ ⱬ、

人 ，ꜜⱬ使人 养 具 乐 。  

2． 体 Ꞌ全 ， 、 养，全 ，

保 具 、人 会 。  

3． 出“专业+ ” 人 养 ，使 上 个人专业

，具 争ⱬ， 出 乐 专业 之 。 

4. 出 、 ╠ 。 以 为 ，以 、 为 ，

专业 ⱴ ， 习 、 、 ，使 代 、信

、 会 ，具 一 ⱬ。  

5.ⱴ ⱬ 养。保 习 、 、 业 、 业 ，

使 。 一 ，以≠于 从事专业

作 ⱬ 。 

6. ⇔ ⱬ 养，人 养 └ ⇔ ⱬ 养， ꞉

个 。 修 ， ⱴ 习 ，以 习 、

主ꜚ ⇔ 。 

（五）与 2020 人 养 主 内  

2021 人 养 《 Ⱶ 关于 业 》、《

关于专业人 养 └ 与 作 （2019）》、《 东 人

关于 优 业 ⇔ 》 件 ， 、

东 ， 内、 、 、 儿 保 产业
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位 位 ， 出“专业+ ” 人 养 ， 具 争ⱬ、

专业 人 。 2021 人 养 中 专业 养 人 ，− 《

》 ， ⱴ《 习》、《 业 乐会》 《信 》 ， 《

体 》与《 》两 为《 》 。 

二、 业  

业（代 ） 主 业 ≢（代 ） 主 位  

 

业 书 业

书 

 

（6701） 

726 作人

 

乐 、 乐 Ⱶ

、 儿

、 ⇔ 与 划、

 

+

乐 业 书 

三、 养  

专业 、 东 产业： 养 信 ， 、 、体、 、

Ꞌ全 ， 一 ， 人 养、具 业 于שּׂ、 ⇔

， ， 业 ⱬ ⱬ； 乐 专

业 ， 乐 、 、 儿 以 ⇔ 、

划 位， 从事 乐 、 Ⱶ 、 ⇔ 与 划、 儿

作 人 。 

、专业人 养 、专业 、 习 、专业

 

（一）专业人 养  

“ Ⱳ ” ， 倡 “三 、 一体”

人 养 ， “专业+ ” 人 养 。三 “ 、企业、 ” 切

作， 养 一代 儿 作 。 “ 、 、 、 ”，

具 、健 上 ， 、 。为了 出 乐 专

业 ， 们 “专业+ ” 人 养 ， 了 专业

， ⌠ 养， 优ל。 人 养 中， “

、专业 、 会 、 出 ꜚ” ， 一 “⇔ ⇔业 ⱬ ，
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专业人 养 ” ， 具个 与众不 专业，为 乐 专业

、为 人 养， 出一 。 

（二）专业  

乐 专业 ⇔ ⇔业 业 ⱬ 则， “ 、 、做一体 ”

，以 产业、 产业 业 位 内 为 。 “ 、

企 作” 则 ， 中 “分 ”“ ”“ ”

“信 ” ， 作 ，以 60% 例 企业、 ，

内 ꜚ， 出 ，作为 伸，

企（ ）业专 与 。 、 乐、 、

，└ 一 划 准， ⱴ 。 

（三） 习  

专业 习 主 个体 习与 作 习 。个体主 个人专

业 ， 优ל 争ⱬ。“ 作” 与 作，也 与

作， 一 为了 共 任Ⱶ， 任分 互ꜛ 习。 专业

习中主 作 习、 作 习、 作 习 具体 ， 养其

作 、⇔ 、交 ⱬ ⱬ 。 

（ ）专业    

 

 

 

 

 

  

乐 专业 以 乐 为主 专 专业。 专业主 习 乐

， 乐 个 ⱬ ， 使 养

具 乐 分 、 、 、 出 ⱬ。 专业 主

乐 、 、 、 、 乐、中 乐 、 与 、 乐

与 。 
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五、人 养 、 ⱬ、  

（一）人 养  

乐 专业 养具 乐 专业 、 专业 ⱬ

， 乐专业 上， 主ꜚ 会 ， Ⱶ

会 ， ⱬ 具 一 ⇔ ⱬ 、 会 任

、一专 人 。 

（二） 、 、 ⱬ 

●  

(1) ： 会主义 ， 中 共产党 ， 克 主义、

东 ,ꜜⱬ “三个代 ” ， 世

、人 价值 。具 准、公 任， 、 、

公 。 

(2)专业 ： ，兼 专业 人 、

；了 ╠ ꜚ ，具 ； 专业 、 业

书 、⇔ ⇔业 专业 。 

(3) ：具 人 、 、 会

养， 、 、体、 全 。具 ⱬ， 准 、

、 具。 ， ⱬ、

∞与 ⱬ、一 分 ⱬ。 

（4） ：具 一 体 军事 ,养 体 习 ,

⌠ 体 军事 准；具 , 

⇔ ⱬ。 

●  

(1) 具 ： 一 ， 乐 、

, 代信 。 

(2)专业 ： 乐 、专业 , 

乐、 乐、 、 、 、 兴伴 。 
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(3)人 ：具 业Ⱶ 作 关 人 、 、

关 。 

(4) ： 习一些 ，使其

≠于 代 个人 ， 一 主义 ， ， 养

， 养。 

● ⱬ  

（1） ⱬ：具 主 习、 ，不 、 ，

专业 乐 与 ，具 分 决 ⱬ。 

（2） ⱬ：具 ⇔ ⱬ、 ⱬ 公关 ⱬ，

专业 、 决 作中 。 、 、 乐

则，从 乐 出 ， 于 之中。 

（3）⇔ ⇔业 ⱬ：具 ⇔ 、⇔业 ⱬ， ⌠ 乐 专业 ⱬ

ⱬ。了 乐 ，ל ， ，

具 、 。 、 、 ， 一

会 ⱬ。 

六、 ꜚ  

（一） 业 ⱬ分 位 作 分  

1． 业 ⱬ分  

乐 专业 业 主 关 乐 、 、 儿 以

⇔ 、 划 ，也 从事与 专业 关 、 作。 乐 专业人 具

： 乐 专业 ⱬ、 ⱬ、分 ⱬ、 决 ⱬ、 习 ⱬ、

└ ⱬ、 ⱬ ⱬ、 ⱬ 位 作任Ⱶ 业Ⱶ具体 ⱬ。

优 以 为优 主⇔业 （企业 ），其 具 业 ⱬ，

划 ⱬ。 乐 专业 专业 与 业专 共 了 乐 专业 ⱬ分

。 乐 位 ⱬ 准； 了 业 、 位、具体 ⱬ

， 习 内 予了 。 

2． 业 位 ⱬ  

养， Ⱶ 上， 养 乐

http://www.studa.cn/
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、 乐 Ⱶ、 乐 。 

1  业 位 ⱬ  

 业 位 业 作 ⱬ 业 书 

1 乐  

具 与

ⱬ、 ⱬ、

ⱬ、 养 ⱬ、

、 划 ⱬ 

1. 书； 

2. 乐 业

书： 乐、 、

、 关

中 以上 业

书 

2 乐 Ⱶ 

具 出

ⱬ、 、 儿

乐 ⱬ 

3 乐  

具 一 专业（ 乐、 

乐、 ） ⱬ 出

ⱬ 

（二） 体  

1. 乐 专业 体 ，主 专业 与 共 。 专业

修与 修 、 ， 了 ，且 ，

凸 了“专业+ ” 人 养 ，使 ⌠ 乐 ， 使其具 一

专业 ， ≠于 业 业 个人 争ⱬ。 

2. 关 分                         

  2 分  

   
以分 （ 、 、中

、 、 ） 

1. 乐 划 专业  中  

2. 乐  专业   

3.  专业   

4.  专业   

5.  专业   
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6. 兴伴  专业  中  

7. 乐  专业  中  

8.  专业  中  

9. 乐  专业  中  

10.  专业  中  

11.  专业   

12.  专业   

3. “1+X 书└ ” 书 ， 业 书。

2021 ， 乐 专业 了“ ” ， 书

业 书 养 体 之中， 业

， 体 体 ， “ ” 体 。以

为 业 准 ，优 与之 关 《 》、《 修》、《 》 内 ，

个体 中， 体， 书 内 ， 业 ⱬ、 业 ⱬ 入⌠ 中 ，

切 ⱬ ， 养 人 。 

4. 以 业 准 为 ， 优 体 。以全 、全 业 乐、

为 ，优 与之 关 《 》、《 乐》、《 》、《 》、

《 乐 》 内 。 

（三） ꜚ  

入 中入 两 ； 一 、 二 共 个 三

中 、 ， 不 ⌠ 。从 三 冬 业为

业 习（ 习） （ 专业 ，也 ， 不 6个 ）。 一

二 一个 Ꞌꜚ 。 

     ꜚ  

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

 

一

 

  ☆ ☆ ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 
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二

 

 ● ● ● ●
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七、 业 件 

（一）  

（1） 价 分不 于 300分* 修业 ； 

（2） 分 ； 

（3） 公 但 偿； 

（4） 。 

（二）  

1. 业 ： 修 专业人 养 ， 业， 分。  

修 ___153__ 分，其中， （公共 ）__32 分、专业 __16_ 分、 

专业 __25_ 分、专业 修 __30_ 分、 （ ） __20_ 分、公 _10_

分、 业 __20__ 分。 

2. 业 （ ） 书 ： 

（1） 业╠ ， “ 书”； 

（2） 业 书； 

（3） 乐、 、 、 关 中 以上 业 书。 

3. 作 书： ⱴ 习、 、 会 ꜚ 作 ， 不 于 24 ，

作 书。 作 书 1个 分。 

（三）体 

《 体 健 准（2014 修 ）》 体 健

， 为 50分以上（ 50分）。 不⌠ 50分 业 业 。

免 件、 交免 不 业 └。 

（ ）  

， ， ⱬ 养。公共 作为

修 ， 修 2个 分 业。 

（五）Ꞌ 

ⱴ Ꞌꜚ ，促 全 。 个 修 Ꞌꜚ Ꞌꜚ ，

1个 分， 业。 
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八、专业  

乐 专业 、 习 （ 介、 ）， 乐

ꜚ 例 、 、 出 ꜚ 像； 专兼

（ 划、 划、 准、 、 ） 做⌠ 、 、 ，

其 CRP ，为 乐 专业共享 供 。 

（一） 专业  

乐 专业 20人。其中， 1人，◐ 3人， 15人，

业兼 12人， ⱬ 为 ，专业 丰 ， 。 

（二） 内 件 

乐 专业 ╠ 专业 31 ， 乐 、 、

乐 、 、 乐 。 一个 400 众

200 众 乐专业 ，为“ 、 、做一体 ”

供了 件。 

（三） 件（ 企 作 况） 

与企业 14 个 企 作 ，分≢ ： ▲ 、 、

、 儿 、 传 公 、 凯 业 公

、 丰 、 乐 公 、 一 、

、 乐 。 与 一 共

。 

（ ） （ ）、 （ 义）、  

专业 中， ， ⱳ一

《 》， 4 。 2 ， 义 3 。 

九、  

（一）  

为 ≠ 体 ， 乐 了以专 为主 、 、

、 价、 与企业 ꜚ 。 

： 

1． ：全 、 信 。 
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2． Ⱳ： 分 下 作 ， ꜚ ， 、

， 决 、 两 。 ꜚ， 习先 ，分

决 中出 ，ⱬ 使 └ ， ⌠

准 。 

3． ：作为 ꜚ ，主 人 养 、

。 中，主 专业 作

。 

4． ： 中一个 ， 任。作为

与 价 专 人 ， 、 、 、 价，

Ⱳ。 、 Ⱶ ，以≠于 ， ꞉ 促 。 

5． 作企业： 写人 养 中，企业 位 ⱬ分 、

⌠ 作 ； 中， 作企业 ，

价 ⌠ 作 ； 习 ， 作企业主

习 况 价， 习 出 内 内 ，

业 ⱬ 养 出 。 

6. 分 下， Ⱳ、 乐 、 、 作企业分≢从 、

、 、 个 、 价 信 作。

一个 、分 作 保 体 ，从 保 全 位 └。 

（二）  

1． └  

（1） 、健全 └  

为了 保 ， 乐 专业 作 临

、 、 。 况， 位 ，先 └ 了一

列 └ 。 ， ∆、 中、 作 ， 写

作 划 ， ꜚ 为 作， 。 

（2） 关 作 、  

└ 中， 乐 专业 关 作

。 企业 、 ； ； 、停
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、 ； ； 业Ⱶ ； Ⱶ会会 。 

2．  

（1）  

：└ ， 习 └ ，充分

两 ⱳ ， ꜚ全 与 。 

ꜚ 与 内 “ 、 、 ” 准 ，

写 ， └ 书、 准、

划 。 习例会、 习 、 习 ， 企业 信

习中出 ； 习 举Ⱳ 会， 写 习

，企业 写 习 ， 作 书。 

（2）从专、兼 两个 作  

从专、兼 两个 作 ， ： 专 作 为

， 与 ⱬ 体 ； 兼 、兼 人

任 Ⱳ ， 兼 。 

（3） 内  

乐 专业 内 、 业 、 、 习

。 ， 业 、 业 ⱬ、 业 、 业习

主 。 内 ： 内 业 ， 关主

， ⱳ ； ⱴ 与企业 、 ， 养 └，

，互 互≠，共 ，ꜜⱬ 使 。 

（4） └  

└ ， └ ， ： └ └

， 作 不再出 一 、 、 、 ⱴ

；与企业 ，从 位 出 ， └ ，以

促 ； 与 ，以 为 ，与企业共

、 与 价，促 习 。 

（5） 习  

a、 习 ，ⱴ 习  
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为了便于 习 与 ， 习 ， 习 、

作， 习 。 

习 ： 主任、 主任、 作 人、 、 习

习 位 习 位 ， 位 内 习 习

不 于 20人。 习 、 、 价 作，

保 专人 。ⱴ 习 ，保 习 ， 一 ⱴ

习 ，保 习 人 养 ，使 体

、 、 。 

b、 价体  

习作为一 ，其 入 分。

习 企业 ， 企 ⱴ 作 └ ，

以企业为主、 为 企 └ ， 内专 习 会 习

位 兼 习 一 。 

专业人 养 ⱳ 不 严 保 └ , 为 保

乐 专业人 养 ， 以 主 、 Ⱳ 、

、 价 └， 了 保 体 。 

（三） 分   

1． 分  

为 养 ⇔ ⇔业 ⇔ ⇔业 ⱬ， ꞉ 全 ，

、 、 专≠、 主⇔业 入 修 分。

꞉ 分 与 修 分互 ， ꞉ 分 不 （公 、专 ）

分 。 

ⱴ 分 下 ： 

≢   ꞉ 分  

 

一  6 优  

二  5 优  

三  4 优  

 

一  5 优  

二  4 优  

三  3 优  



 

16 
 

 

一  4 优  

二  3  

三  2  

凡 ⱴ 以上⇔ ⇔ 、 、 、 、⇔作、出 专 、

作 ꜚ， 出 ， ꞉ 分，

꞉ 分 。1个 专≠ 为 修 3 分，

1
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介： 一、二 ， ：  

使 、 乐 ， 与 。 以

五 为主 ， 。其主 内 ： 其 ， 、 、

、 、 值 、 、 、 、 、 、 乐 、

乐 。 

（二）《 》       

主 ：    分：4 分  ：64  

介： 一、二 ， ：  

养 乐 、 ⱬ；∆ 乐

乐 中 作 ， 乐 ， 乐 ；∆ 。主

内 、 准、 、 ； 、三 七 、
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分 中 作 ； 。 、 （

） 划分、 中 位与作 ， 、 一与 ；

； 与 ；ל 击 ； 击

； ； 、 、 、主ꜚ 与 ꜚ ；几 不 （ ） 击 ；

╠ 准 作。 

二、 况 

（一）人 养 （二 ） 下  

（二）人 养 二  

三、  

（一） 分└ 《关于 分└ 件 》（

[2017]10 ） 件 。 

（二） “ 光 ” 分， 3 分。 3000 分 为 18

分 ， 1500 分 为 9分 。体 （体 ) 5 份 体

， 一 一 ， 二 二

， 三 业 三 。 1 分，三

3 分。 分不 分 ，不作为 业 ，但 公 分。 

（三） 于 、 （公共） 、 、 内 、

≢、 分 关 。 

1. 不低于 ꜚ 50％； 

2. 、 、习 ； 、 习、

、 、 业 ( ) ； 

3.A 为 ，B 为 与 ，C 为 ； 

4. （公共） 、 、 业 、 、 健 中 二

； 

5.专业 修 与公共 修 分不 互 ； 

6.专业 写准 ， 专业 专业 写， “

（中 作Ⱳ ）、 中乘Ⱶ（ 企 作）、 ╠ （ 代 └）专业 ”。 

7.公共 （公共） 、 （ ） 。 
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乐 专业人 养  

 

 2021.6.21  508会  

专 信   Ⱶ  作 位  

于     

∆   一 公   

  东 乐   

    

    

    

    

  

乐 专业 2021 人 养 从人 养 、 养

位、 作了充分 ， 出了“专业+ ” 人 养

， 专 为： 、 养 ，

划 ， 乐 。 

作 ， 丰 ， 则 。

， 出 ： 

1. 一 ⱴ ， 出 ⱬ 养； 

2. 中 ⱴ《 》 ； 

 

 

                              专 ：于  

                              专 ：∆ 、  
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人 养 二  

 

专业 乐 专业 人  

专业 人   刘 、 、  

  

 

 

 

 

 

 

                        ◐ ： 

                                      

 

  

 

 ： 
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1：本专业各类别课程学时学分分配汇总表 

 

 

 

≢ 
 

    

分 

 

与

例

（%） 
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2： （公共 ） 划 

   分 

ABC

    

  
 

1 2 3 4 5 6 

与  修 54 3 B 36 18 14
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3：专业 划 

 

主

 

（ /

） 

 
 

分 

ABC

 
   

  

 
1 2 3 4 5 6 

乐 划  修 32 2 A 32 0 16   2    

专业 不 于 

15个 分。 

专业

专业 ，

一 。 

专业 专业

中 3

以上

主 ，其

也 以作为其他专

业 专业 修 。 

 

乐   修 32 2 A 32 0 16     2  

  修 72 4 B 36 36 18   2 2   

  修 32 2 A 32 0 16  2     

  修 32 2 A 32 0 16   2    

兴伴   修 72 4 B 36 36 36   2 2   

               

               

               

 

 272 16  200 72   2 8 4 2  

分 为  

≢ 分 业 

分 。 
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4：专业 划 

 

主

 

（ /

 

 
 

分 
ABC   

  

  

 
1 2 3 4 5 6 

乐   修 64 4 A 32 32 32 2 2       

专业 修 不  

于 25 分。 

专业 专业

中 3

以上

主 ，其

也 以作为其他专

业 专业 修 。 

 

  修 64 4 A 32 32 32 2 2       

乐   修 36 2 B 18 18 18 1 1       

  修 36 2 B 18 18 18 1 1       

  修 144 8 B 72 72 36 2 2 2 2     

 
 修 100 5 C 0 100 40 1 1 1 1 1   

                       

                       

                       

                       

                       

 

 444 25  172 272  9 9 3 3 1  

分 为  

≢ 分 业 

分 。 
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5.1：专业 修 （ ） 划 

 
  分 

ABC    
 

  
 

1 2 3 4 5 6 

专业  修 16 1 A 16 0 8 2            

 

专业 ， 业

体 。 

（专业 修 30

分、公 10 分）不

于 40 分。 分└

， 专业 修

分 业

≢ 分 1.5倍以上。 

主

。 

也 以 其他专业

（专业 ≢） 主

作为 专

业 修 。 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

业体  修 40 2 C 0 40 10  4        

中 乐  修 64 4 A 64 0 16 2 2      

乐  修 64 4 A 64 0 16   2 2    

乐 修 修 108 6 B 36 72 54   2 2 2   

修 修 108 6 B 36 72 54   2 2 2   

 修 72 4 B 36 36 36   2 2    

 修 80 4 C 0 80 40   2 2    

乐写作与乐

 
修 72 4 B 36 36 36   2 2    

习 修 80 4 C 0 40 4    20   

修F

80
80

40

40
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5.2：公共 修 （ ） 划 

 

 
 分 

ABC

 
  B.0;
=0 

�kB.0;
=0  
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写作 修 32 2 B 16 16 16           ）

书
”。 书

况 书
一

个 ，

修其他
。 

 

⇔ ⇔业 Ⱶ 修 16 1 B 16 16 8           

与 事  修 32 2 B 16 16 16           

刑 与刑 事  修 32 2 B 16 16 16           

中  修 32 2 A 32 0 16           

俄 与俄  修 32 2 B 16 16 16           

* 乐  修 32 2 A 16 0 16           

* 书 （ 书） 修 32 2 B 16 16 16           

全与健  修 32 2 B 16 16 16           

 修 32 2 B 16 16 16           

 修 16 1 B 16 16 8           

 修 32 2 B 16 16 16           

入  修 32 2 B 16 16 16           

 修 16 1 B 16 16 8           

入  修 32 2 B 16 16 16           

*  修 16 1 B 16 16 8           

*  修 16 1 B 16 16 8           

*┬  修 32 2 B 16 
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中  修 32 2 A 32 0 16       

*  修 16 1 A 16 0 8       

Ⱶ  修 32 2 B 16 16 16       

 修 32 2 A 32 0 16       

与  修 32 2 B 16 16 16       

与  修 32 2 B 16 16 16       

与 交  修 32 2 B 16 16 16       

业 人  修 16 1 B 16 16 16       

先 └  修 32 2 B 16 16 16       

代  修 16 1 B 8 8 8       

VR 与  修 32 2 B 16 16 16       

你 PLC ꜚ └ 修 32 2 B 16 16 16       

└  修 32 2 A 32 0 16       

*  修 32 2 A 32 0 16       

人 交  修 32 2 A 32 0 
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Word 公 Ⱳ公中  修 16 1 B 16 16 16       

⇔业 Ⱶ 修 16 1 B 16 16 16       

 修 32 2 A 32 0 16       

与 仪 修 32 2 A 32 0 16       

 修 16 1 A 16 0 8       

*  修 32 2 B 16 16 16           

*  修 32 2 B 16 16 16           

* 乐  修 32 2 B 16 16 16           

* 乐  修 32 2 B 16 16 16           

*主  修 32 2 B 16 16 16           

食品安全 修 32 2 A 32 0 16   

共享 ， 习、 互ꜚ、

内 ， 上 不 。 

  

*  修 32 2 A 32 0 16   

生活与会计 修 32 2 A 32 0 16   

生活中的税法 修 32 2 A 32 0 16    

学经济学 修 32 2 A 32 0 16    

* -中 之  修 32 2 A 32 0 16    

* 与  修 32 2 A 32 0 16    

    ੦ਗ਼ӱ֢ 修 32 2 A 32 0 16ޱ৺ࢺ*

求职英语 修 32 2 A 32 0 16    

思辨与创新 修 32 2 A 32 0 16    

*  修 32 2 A 32 0 16    

看美剧，学口语 修 32 2 A 32 0 16    

 修 32 2 A 32 0 16    

孙子兵法中的思维智慧 修 32 2 A 32 0 16    

 修 32 2 A 32 0 16    

*中 典 中 与修养 修 32 2 A 32 0 16    

， 上 不 。 

  

大学生安全文化 修 32 2 A 32 0 16    

人生悟理—透过物理看人生 修 32 2 A 32 0 16    

《道德经》的智慧启示 修 32 2 A 32 0 16    

    修 32 2 A 32 0 16 ۪٘݀ु࣏*

推拿保健与养生 修 32 2 A 32 0 16    

多媒体课件设计与制作 修 32 2 A 32 0 16    

* 乐  修 32 2 A 32 0 16    

漫话春秋战国 修 32 2 A 32 0 16    
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韩国语入门 修 32 2 A 32 0 16    

大学生劳动就业法律问题解读 修 32 2 A 32 0 16    

笔墨时空——解读中国书法文化基

因 

修 32 2 A 32 0 16    

互 与 ⇔  修 32 2 A 32 0 16    

 修 32 2 A 32 0 16    

关 —— 与  修 32 2 A 32 0 16    

业 划 修 32 2 A 32 0 16    

⇔业 （上 ） 修 32 2 A 32 0 16    

企业 —— 人  修 32 2 A 32 0 16    

* 中  修 32 2 A 32 0 16    

中 传  修 32 2 A 32 0 16    

⇔业 与  修 32 2 A 32 0 16    

⇔ 与⇔  修 32 2 A 32 0 16    

业与⇔业  修 32 2 A 32 0 16    

互 与 ⇔  修 32 2 A 32 0 16    

冲上云 ——  修 32 2 A 32 0 16    

*20世 乐 修 32 2 A 32 0 16    

*世 典 修 32 2 A 32 0 16    

*  修 32 2 A 32 0 16    

日本礼仪 修 32 2 A 32 0 16    

走近高尔夫 修 32 2 A 32 0 16    

中国旅游线路地理 修 32 2 A 32 0 16    

公共关 仪 Ⱶ 修 48 3 A 48 0 16    

*  修 48 3 A 48 0 16    

* T 典 乐 修 16 1 A 16 0 16    

 《 》   修 32 2 A 32 0 16    

 
                  

分 为 ≢ 分 业 分

。 不 于 10 分  
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6： （ ） 划 

≢  
 

 分 

ABC

 
 

  

  

 
1 2 3 4 5 6 

业

书 
书   40 2 C 0 40 8     2 2 二 、 、 入  

业

 
  20 1 C 0 20 10     2  二 、 、 入  

ꜚ

会  

作 书  20 1 C 0 20 20      2 Ⱶ 、 ， 、 入  

ꜚ( 修)  80 4 C 0 80 80  2 2 2 2  
、二 ，

入 

会 ( 修)  80 4 C 0 80 80   2 2 2 2 、二 一 ， 入

 
Ⱶ Ⱶ( 修)  100 4 C 0 100 100   2 2 2 2 、二 一 （ 为 100 ） 

人 养

与

 

Ꞌꜚ （ 修、一

） 
 40 1 C 0 40 40  2     

、 ，二 ，二

入  

（ 修）  20 1 C 0 20 20    2   ，二 、 、 入  

全 ( 修)  20 1 C 0 20 20  2     保 ，二 、 、 入  

传

 
  20 1 C 0 20 20   2    

传 ，二 、 、 入  

   440 20  0 440   6 8 8 10 8 不 于 20 分 
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7： 业  

≢ 
 

 分 

 
  

  

 
1 2 3 4 5 6 

业

 

（

业） 习 320 16 0 320 16      20 

 

业

 80 4 0 80 4      20 
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备注： 

1.所有课程采用等级制登记成绩。 

2.附表填写注意问题。各门课程在开课学期内填写周学时数；课程性质填必修、选修两类。根据课程性

质，必修课应为学分制下的必选课，选修课应为学分制下的任（限）选课，构建新的课程体系，建设一批优

质课程资源，划分必选课程模块和任（限）选课程模块。我院专业选修课为限选课，公共选修课为任选课。 
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指融合行业企业用人需求、求学者发展需求、专业（学科）建设需求，构建纵向贯通、横向联系的促进

学生可持续发展的课程体系。也有依据新技术、新业态，实现课程之间的融合之意。 

（3）“1+N” 

即由“1”个学科的主要原理为主体，整合“N”个学科知识，综合解决实际问题的课程模式与教学方法。 

（4）“多师同堂” 

指由两名及以上来自不同专业背景的教师组成协同教学团队，从广义上讲，学生、教育教学资源均可视

为主讲教师的“协同教师”。 

（5）课赛融通 

指将各级职业技能竞赛与对应专业课程相关联，学生通过参加专业竞赛获得相关竞赛成绩并折算相应的

课程成绩。 

（6）互 + 

即“互联网+各个传统行业”，利用信息通信技术以及互联网平台，让互联网与传统行业进行深度融合，

创造新的发展生态。 

（7）网络学习空间人人通 

指学生、教师、管理者、家长等多个主体之间的交流、分享、沟通、反思、表达、传承等活动的载体。


	（一）专业背景 错误!未定义书签。
	（二）专业发展历程与特色 错误!未定义书签。
	（三）人才培养方案说明 错误!未定义书签。
	（四）人才培养方案设计理念 3
	（五）与2020级人才培养方案对比的变化及主要调整的内容 3
	（一）专业人才培养模式 5
	（二）专业教学模式 5
	（三）学生学习模式 5
	（四）专业核心能力 5
	（一）人才培养规格 6
	（二）知识、能力、态度 6
	（一）职业能力分析或者岗位工作要求分析 7
	（二）课程体系构建的基本思路 8
	（三）教学活动时间安排 9
	教学活动时间安排
	☆军训 入职教育；●日常教学 ；△ 教学实习  ；▲顶岗实习




